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Сахалинский областной союз организаций профсоюзов

ПРЕЗИДИУМ
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

от « 19 » февраля 2026 года


                                                   № 5-2
О результатах работы Координационных советов профсоюзных организаций в муниципальных округах Сахалинской области в 2025 году
Президиум Сахалинского областного союза организаций профсоюзов, подводя итоги работы Координационных советов организаций профсоюзов в муниципальных округах региона в течение 2025 года, отмечает следующее.
В 2025 году продолжена практика совместного участия представителей Сахалинского областного союза организаций профсоюзов, его членских организаций и регионального агентства по труду и занятости населения в работе территориальных трехсторонних комиссий, заседаниях профсоюзных Координационных советов в муниципальных округах и рабочих групп по развитию социального партнерства областной трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений (в том числе в режиме видеоконференцсвязи). 

Так, в течение года рабочие мероприятия проведены в г. Южно-Сахалинске, Тымовском, Томаринском, Поронайском, Анивском, Смирныховском, Долинском, Невельском, Охинском муниципальных округах.
При этом обращает на себя внимание тот факт, что далеко не во всех муниципальных округах региона в течение 2025 года инициатором проведения заседаний территориальных трехсторонних комиссий по регулированию социально-трудовых отношений и рабочих встреч с представителями органов власти и объединений работодателей, в ходе которых проходило рассмотрение актуальных и проблемных для территориального уровня вопросов, выступали председатели Координационных советов профсоюзных организаций. Активная работа в рамках социального партнерства в этой части проводилась в г. Южно-Сахалинске, Долинском, Макаровском, Томаринском, Ногликском и Охинском районах Сахалинской области.
По состоянию на сегодняшний день, территориальные трехсторонние соглашения действуют во всех 18 муниципальных округах Сахалинской области.
В 2026 году в большинстве муниципалитетов социальным партнерам предстоит провести работу по заключению соглашений на новый период, что потребует не только активного участия председателей и членов Координационных советов в коллективных переговорах, но также выработки и продвижения профсоюзных предложений, направленных на актуализацию и совершенствование актов социального партнерства муниципального уровня.
Президиум Союза отмечает, что сложности во взаимодействии представителей профсоюзов, органов власти и работодателей в отдельных муниципальных округах возникают по ряду причин, среди которых: недостаточная информированность сторон социального партнерства о направлениях, целях и задачах профсоюзной работы, слабое представление о функциях территориальных трехсторонних комиссий по регулированию социально-трудовых отношений, смена глав муниципальных округов и работников администраций, курирующих данное направление деятельности, неэффективная работа объединений работодателей, отсутствие инициатив и активности председателей профсоюзных Координационных советов как в рамках социального партнерства, так и при проведении профсоюзной работы на местах – в отдельных муниципалитетах без необходимых профсоюзных мероприятий и акций проходят День международной солидарности трудящихся (День весны и труда, 1 мая), а также День единых действий профсоюзов «За достойный труд!» (7 октября), не проводятся на регулярной основе заседания Координационных советов профсоюзных организаций, не инициируются заседания территориальных трехсторонних комиссий с обсуждением актуальных вопросов повестки дня, не ведется мониторинг и не осуществляется информирование Союза о социально-трудовых конфликтах, возникающих на территориальном уровне.
В 2025 году, ознаменовавшемся 80-летием Победы в Великой Отечественной войне и столетием профсоюзного движения Сахалинской области, активную работу на территориальном уровне, в том числе в части организации собственных мероприятий, провели председатели Координационных советов профсоюзных организаций Долинского, Макаровского, Томаринского, Ногликского, Охинского муниципальных округов.
При непосредственной поддержке и участии Координационных советов Союзу удалось на территориальном уровне провести мероприятия в рамках патриотической акции «Звезда Победы», совместно с журналистами региональных средств массовой информации подготовить серию видеосюжетов, посвященных Людям Труда, члены первичных профсоюзных организаций отдельных муниципалитетов приняли участие в Молодежном профсоюзном форуме, командной интеллектуальной викторине «ПрофЛига», восхождении на гору «Красная», на регулярной основе участвуют в гуманитарных акциях в поддержку участников специальной военной операции.
Принимая во внимание изложенное, Президиум Сахалинского областного союза организаций профсоюзов ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Аппарату Союза:
1.1. Обеспечить проведение в 2026 году обучающих мероприятий по вопросам социального партнерства для председателей Координационных советов профсоюзных организаций (очных либо в режиме видеоконференцсвязи);
1.2. Совместно с агентством по труду и занятости населения Сахалинской области продолжить практику очного и дистанционного участия в семинарах для работников и работодателей, проводимых в муниципальных округах Сахалинской области, в работе территориальных трехсторонних комиссий по регулированию социально-трудовых отношений, заседаниях рабочих групп;
1.3. Оказывать постоянное содействие и помощь председателям Координационных советов в проводимой работе;
1.4. Инициировать проведение необходимой ротации председателей Координационных советов, исходя из текущих результатов работы и иных обстоятельств, своевременно вынося данные вопросы на рассмотрение Президиума Союза.
2. Председателям Координационных советов профсоюзных организаций в муниципальных округах Сахалинской области:
2.1. Активизировать взаимодействие с представителями сторон социального партнерства на территориальном уровне;
2.2. Принимать активное участие в работе территориальных трехсторонних комиссий по регулированию социально-трудовых отношений, инициировать проведение заседаний комиссии по мере необходимости рассмотрения профсоюзных вопросов;
2.3. При актуализации, внесении изменений и дополнений в соглашения, а также при заключении соглашений на новый период применять в работе рекомендации и предложения для включения в коллективные договоры и соглашения, разработанные Сахалинским областным союзом организаций профсоюзов и региональным агентством по труду и занятости населения;
2.4. Оказывать солидарное содействие Союзу и его членским организациям в проведении на территории муниципалитетов единых мероприятий и акций;

2.5. Осуществлять постоянный мониторинг социально-трудовой обстановки на территории муниципальных округов. В случае выявления проблемных моментов оперативно информировать о них Союз;
2.6. Обеспечить регулярное проведение (не реже чем 1 раз в квартал) заседаний профсоюзных Координационных советов с рассмотрением и обсуждением актуальных вопросов повестки дня;
2.7. С целью оперативного обмена информацией и своевременного получения актуальных сведений провести работу по подписке на Телеграм-канал Союза t.me/sakhprof. Использовать в проводимой работе интернет-сайт Союза sakhprof.ru.
3. Председателям членских организаций Союза:

3.1. Оказывать содействие первичным профсоюзным организациям, действующим на территориях муниципальных округов, акцентируя внимание на важности совместной работы в составе Координационных советов;
3.2. По запросу направлять в Союз актуальную информацию о первичных профсоюзных организациях, действующих в муниципальных округах, с контактами их председателей.
